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| MINISTERUL EDUCATIEI

RAPORT ANUAL

privind implementarea Planul de integritate la nivelul LICEULUI TEHNOLOGIC
CAROL I in anul scolar 2021 - 2022

In anul scolar 2021 - 2022 activitatile care au fost desfisurate s-au pliat pe atributiile clare
de prevenire a incalcarii normelor de conduita, la toate nivelurile, in interiorul institutiei pe care o
reprezinta consilierul de etica si integritate.

Cu privire la implementarea masurilor de transparentd institutionald si de prevenire a
coruptiel s-au realizat activitatile ale Planului de integritate:
In sedinta Consiliului Profesoral a fost dezbatut Codului de etica al Liceului Tehnologic Carol |
Galati In conformitate cu art 2 din OMEN nr OMEC_5447_31.08.2020.
Accesul la informatii de interes public s-a realizat prin afisarea la sediul institutiei si publicarea
pe pagina de internet a institutiei de catre persoana desemnata ca responsabil cu gestionarea site-
ului
Au fost aduse la cunostinta atat angajatilor, cat si elevilor despre prevederile Regulamentului
(UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date .
Pe parcursul anului scolar, consilierul de etica si integritate, a desfasurat activitati utilizand
metode si instrumente de cercetare pentru atingerea standardelor de eticd stabilite de lege si
pentru a avea o imagine cuprinzatoare asupra aplicarii Codului de eticad profesionala.
Declaratiile de avere si de interes public ale directorului si directorului adjunct pentru anul 2021
au fost completate, inregistrate si publicate pe site-ul institutiei si transmise la ANI in termenul
legal (pana la data de 15.06.2022).

Tn acest sens se mentioneaza realizarea activitatilor:

Informarea angajatilor institutiei privind masurile cuprinse in Planul de integritate si afisarea la

avizierul institutiei.
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Monitorizarea gradului de cunoastere a angajatilor aplicarii Codului de etica al institutiei prin
aplicarea unui chestionar si evaluarea progresului implementarii Codului de conduitd de la o
perioada la alta.
Identificarea problemelor in implementarea Codului de conduitd si identificarea de solutii
alternative pentru rezolvarea problemelor.
S-a elaborat si adus la cunostintd angajatilor Raportul privind analiza informatiilor extrase din
chestionarele de evaluare a cunostintelor cu privire la activitatea de consiliere de etica si
integritate precum si Raportul privind gradul de cunoastere de catre angajati a prevederilor
Codului de etica si conduita al Liceului Tehnologic CAROL 1.
Consultanta si asistentd angajatilor cu privire la respectarea normelor de conduitd in vederea
asigurdrii integritaii si echilibrului in unitate, pentru respectarea cat mai adecvata a drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului. Consultanta a asigurat nondiscriminarea si confidentialitatea
tuturor informatiilor personale adunate in timpul activitatilor, exceptic facand: prevenirea unui
pericol iminent, prevenirea savarsirii unei fapte penale sau Tmpiedicarea producerii rezultatului
unei asemenea fapte ori inlaturarea urmarilor prejudiciabile ale unei asemenea fapte - nu au fost
astfel de situatii.
Tn urma implementarii Planului de integritate se constatd urmatoarele:

Masurile cuprinse in Planul de integritate au fost realizate integral pentru anul scolar 2021 - 2022
Majoritatea angajatilor stiu ca existd Regulamentul de Organizare si functionare al institutiei,
Regulamentul Intern si Codul de etica si conduita al institutiei;
Site-ul institutiei are o structurd usor de accesat si este actualizat periodic;
A fost asigurata transparenta informationald si decizionala, precum si a resurselor bugetare, prin
publicarea anuald a informatiilor la avizier si pe pagina de internet a institutiei;
Nu s-a inregistrat nicio plangere privind incalcarea normelor de conduita de etica si integritate de
catre angajatii institutiei
Nu a fost cazul aplicarii de sanctiuni pentru incalcarea obligatiilor institutiei.

Tn concluzie, se apreciazi ci activitatea personalului angajat al Liceului Tehnologic Carol |

Galati s-a realizat prin respectarea normelor de conduita si de integritate.
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Colaborarea permanentd cu conducerea institufiei si cu responsabilii comisiilor de
lucru/metodice/compartimente este esentiald pentru asigurarea caracterului echitabil al serviciilor
de consiliere de eticd si de integritate, consilierul desemnat furnizand, dupa caz, informatii
necesare, dand dovada de impartialitate, respectand si manifestand intelegere pentru valorile
fiecarei persoane consiliate, precum si abordarea unui climat de munca corespunzitor. In vederea
evitarii sau a diminudrii incidentelor/pericolelor ce pot aparea, consilierea etica a fost considerata
o optiune §i nu o obligatie, angajatii fiind informati cd nu sunt sanctionati disciplinar sau

prejudiciati in vreun fel daca au apelat la consilierea etica.

Director, Consilier de integritate,

Prof. Condurache-Bota Gica Prof. Ungureanu Georgeta



